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Tafla 1. Kyn - bakgrunnur

Fjoldi
Karl Kona svara Kona
-

Heild 55% 45% 805 45
Aldur

27 11 39 éra 52% 48% 103 A

40 1il 49 ara 48% 52% 205 I 59,

50 tl 59 ara 54% 46% 245 5

60 &ra og eldri 61% 39% 252 397
Svid ***

Félagsv isindasvid 55% 45% 149 15

Heilbrigdisv isindasv id 55% 45% 231 e 45Y%

Hugvisindasvid 54% 46% 117 —— 46,

Menntav isindasv id 36% 64% 135 I (47,

Verkfraedi- og néttiruv isindasv i 70% 30% 158 3%

Rannséknasetur 46% 54% 13 [ A
Starfsheiti***

Stjérnandi 50% 50% 14 I 507

Préfessor 1% 29% 291 09

Désent 57% 43% 162 437

Lektor 42% 58% 151 A

Adjunkt 28% 72% 105 I 707

Fraedimadur / v isindamadur 57% 43% 21 — 43

Ny doktor 44% 56% 61 S 56,
Starfsaldur

Styttri en 2 &r 39% 61% 100 I 619

2-49ar 56% 44% 102 I 44Y%

5-9,9ér 51% 49% 159 I 49Y%

10 - 14,9 ar 59% 41% 16 I 41Y%

15 &r eda lengur 60% 40% 293 —— 40%
Starfshlutfall

Fullt starf 55% 45% 486 I 45%

Hlutastarf 70-99% 41% 59% 49 I 59%

Hiutastarf 50-69% 59% 41% 109 1%

Hiutastarf 20-49% 55% 45% 133 457

Hlutastarf 1-19% 50% 50% 28 50

Marktaekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001 0:,/0 25;% 50%  75% 10'0%
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Mynd 2. Hlutfall karla og kvenna eftir starfsheiti a arunum 2010 — 2015
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Tafla 2. Medalaldur og kyn starfsfélks i akademiskri stodu eftir svidum aridé 2015

Karl Kona
Fioldi Medaltal Stadalfravik Medaltal Stadalfrav ik
. |
Medalaldur** 805 53,5 10,5 51,4 10,4
Svid
Félagsvisindasvid 149 50,8 9,4 52,0 8,4
Heilbrigdisv isindasv id** 232 54,5 10,8 49,9 11,0
Hugv isindasvid 17 54,2 10,0 51,7 8,9
Menntav isindasv id 135 58,5 8,9 55,4 9,6
Verkfraedi- og nattlruv isindasv io** 157 52,3 10,9 47,2 12,1
Rannsdknasetur 13 44,5 72 44,4 10,1
Starfsheiti
Stiornandi 13 51,0 58 53,8 73
Préfessor 291 51,7 7,6 58,1 8,2
Dosent 163 53,8 10,5 51,7 9,2
Lektor 151 51,0 9,7 51,8 9,9
Adjunkt 105 49,2 11,0 49,4 11,4
Fraedimadur / visindamadur 21 46,2 9,8 54,6 8,2
Ny doktor 61 35,4 6,9 36,4 10,4
Starfsaldur
Styttri en 2 ar 100 43,1 10,4 42,2 10,0
2-49ar 102 46,8 9,7 454 9,6
5-99ar 159 48,4 8,0 49,5 8,6
10 - 14,9 ar 116 53,8 8,9 52,6 7,2
15 &r eda lengur 293 60,1 59 59,4 57
Starfshlutfall
Fullt starf 486 52,5 9,8 53,0 8,7
Hlutastarf 70-99% 49 46,5 12,4 44,4 10,7
Hlutastarf 50-69%** 109 56,1 9,0 48,0 13,3
Hlutastarf 20-49%** 133 57,1 11,4 51,4 11,1
Hiutastarf 1-19% 28 52,7 12,4 52,7 13,5

Marktsekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Tafla 3. Medalstarfsaldur og kyn starfsfélks i akademiskri st6du eftir svidum arié 2015

Karl Kona
Fjéldi Medalstarfsaldur Stadalfrav ik Medalstarfsaldur Stadalfrav ik

Medalstarfsaldur*** 769 13,3 9,1 9,9 7,5
Aldur
27 il 39 ara* 93 4,0 2,9 2,6 2,4
40 til 49 ara 200 8,1 5,1 7,2 4,9
50 til 59 ara 24 13,8 78 13,0 8,3
60 ara og eldri* 236 20,7 9,2 17,5 8,4
Svid
Félagsvisindasvid 146 12,0 9,6 9,4 6,9
Heilbrigdisv isindasv id* 218 13,6 9,0 10,1 8,6
Hugv isindasv id 112 15,1 10,1 13,1 8,0
Menntav isindasvid 127 15,7 8,9 13,9 9,2
Verkfreedi- og natturuv isindasvid** 153 13,5 9,8 8,9 8,8
Rannsoknasetur 12 10,7 5,6 7,2 6,1
Starfsheiti
Stjérnandi 14 14,7 8,6 18,8 10,1
Préfessor 284 18,1 8,9 18,3 7,6
Désent 157 12,2 7,6 11,8 6,3
Lektor 148 8,6 8,6 10,0 8,3
Adjunkt 98 6,6 6,0 6,2 6,2
Freedimadur / visindamadur 19 12,7 7,7 1,4 74
Ny doktor 50 2,8 2,3 2,6 2,5
Starfshlutfall
Fullt starf* 486 14,9 9,4 13,9 7,9
Hiutastarf 70-99% 45 10,5 8,9 7.4 5,2
Hlutastarf 50-69%*** 104 13,4 6,8 6,5 6,7
Hlutastarf 20-49%* 116 11,0 10,9 6,4 9,4
Hlutastarf 1-19% 19 53 7,3 5,3 9,2

Marktaekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Tafla 4. Medalfjoldi rannséknastiga eftir kyni og aldri, svidi, starfsheiti og starfshlutfalli

Medalstigafioldi

I 32
I 2

I 33
I 3
I 3
I 23

I 2
I 4
I 7
I 19

I 30
I 30
I 35
I
I 36

I 32
I 2
I
I 17
I 30

I 36
I
I 5
I 2

I 34
|l
[0
IRk

I 32
K]
I 30
I 39

I -
I 6
I

(greidd stig)
Fioldi ~ Medaltal Stadalfravik Midgildi Min Max
e
Kyn
Karl 244 32 24 24 0,6 96,4
Kona 194 23 20 19 0,1 107,3
Karlar - Aldur
30-39 ara 19 38 29 27 2,3 89,4
40-49 ara 56 31 23 23 1,8 90,9
50-59 éra 86 34 24 28 0,6 91,8
60 ara eda eldri 83 28 23 21 0,6 96,4
Konur - Aldur
30-39 éra 4 22 18 18 6,0 44,8
40-49 ara 61 24 21 18 0,1 107,3
50-59 éra 68 27 23 19 0,3 84,7
60 &ra eda eldri 61 19 15 19 0,3 70,3
Karlar - Svid
Félagsv isindasvid 45 30 18 35 0,6 69,4
Heilbrigdisv isindasvid 72 30 27 20 1,0 96,4
Hugv isindasvid 43 35 24 33 1,8 90,9
Menntav isindasvid 22 21 16 19 1,0 51,8
Verkfraedi- og nattituv isindasvid 62 36 26 25 0,6 91,8
Konur - Svid
Félagsv isindasvid 42 32 25 26 0,3 107,3
Heilbrigdisv isindasvid 51 21 18 18 0,3 73,8
Hugv isindasv id 27 22 19 18 0,3 70,9
Menntav isindasv id 54 17 16 14 0,1 82,5
Verkfreedi- og nattituv isindasvid 20 30 24 22 6,0 84,7
Karlar - Starfsheiti
Professor 156 36 25 31 0,6 96,4
Dosent 52 27 21 22 1,3 89,4
Lektor 27 16 17 1 1,0 82,8
Adjunkt 9 22 20 17 0,6 52,4
Konur - Starfsheiti
Préfessor 69 34 24 28 33 107,3
Dosent 60 19 14 18 0,3 75,3
Lektor 49 16 17 12 0,3 84,7
Adjunkt 16 13 17 7 0,1 70,3
Karlar - Starfshlutfall
Fullt starf 182 32 23 27 0,6 91,8
70-99% 6 13 14 8 1,8 37,8
50-69% 46 30 27 19 1,0 96,4
20-49% 7 39 35 24 0,6 96,0
Konur - Starfshlutfall
Fullt starf 156 25 21 20 0,3 107,3
70-99% 13 16 13 12 0,1 41,4
50-69% 18 19 21 16 0,3 70,3
20-49% 6 10 10 7 4,4 30,1
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Tafla 5. Medalgreidslur ut fra rannséknastigum eftir kyni og aldri, svidi, starfsheiti og
starfshlutfalli (greidd stig)

Fjéldi ~ Medaltal Stadalfravik Midgildi Min Max Medalstigagreidslur & ari
.|
Kyn
Karl 244 914.980  696.824  706.230  16.286 2.790.036 **’ G 914980
Kona 194 671.755 592439  542.856  2.027 3.106.194 ™ G 671.755

Karlar - Aldur
30-39 ara 19 1.113.419 852.904  773.213  65.143 2.589.568 I 1 113.419
40-49 ara 56 890.521  665.587  665.903  50.667 2.633.209 I 500521
50-59 ara 86 987.364  692.428  808.856  18.612 2.657.095 * |GGG 057364
60 ara eda eldri 83 811.058  677.605 615237  16.286 2.790.036 * |GGG s11.058

Konur - Aldur
30-39 ara 4 624.070  509.109  512.487 173.714 1.297.590 I 624070
40-49 ara 61 691.363  614.274  506.666  2.027 3.106.194 I 601363
50-59 ara 68 767.551  679.034 545958  7.238 2451592 * N 7¢7.551
60 ara eda eldri 61 548.485  444.333  557.332  7.238 2.036.290 * | 55485

Karlar - Svid
Félagsv isindasvid 45 872.366  526.600 1.007.541 16.286 2.009.830 I 572.366
Heilbrigdisv isindasv id 72 857.979  770.076  564.570  28.952 2.790.036 I 557.979
Hugv isindasv i 43 1.024.438 692127 940.950  50.667 2.633.209 * GGG 1024438
Menntav isindasv id 22 621.150  472.660  535.618  28.952 1.499.730 I 621.150

Verkfraedi- og nattiruv isindasvid 62 1.040.454 759.298  733.856  18.612 2.657.095 I 1.040.454
Konur - Svid

Félagsv isindasvid 42 912.160  719.060  740.094  7.238  3.106.194 I 912.160
Heilbrigdisv isindasv id 51 617.722  521.088  521.142  7.238 2.136.526 I 617722
Hugv isindasv i 27 627.343  546.445 521142 7.238 2.053.607 * | 627.343

Menntav isindasvid 54 487.517 455419  396.285  2.027 2.387.198 I 437.517
Verkfraedi- og nattiruv isindasvid 20 862.091  689.052  633.435 173.714 2.451.592 I 362.091
Karlar - Starfsheiti

Préfessor 156 1.056.268 715.589  898.133  18.612 2.790.036 I 1.056.268
Désent 52 768.643  616.019  623.509 36.190 2.589.568 * GGG 76S.643
Lektor 27 473.632  500.841  306.895  28.952 2.397.022 I 473.632
Adjunkt 9 635.544  565.284 492189  16.286 1.516.378 I 635544
Konur - Starfsheiti
Préfessor 69 992.981  682.492  822.728 94.095 3.106.194 I 992,981
Désent 60 545.770  393.087  521.142  7.238 2.179.997 * | 545770
Lektor 49 469.738 495435  332.952  7.238  2.451.592 I 460.733
Adjunkt 16 377.596  497.387  202.666  2.027  2.036.290 I 377.5%
Karlar - Starfshlutfall
Fullt starf 182 939.765  673.137  773.844 18.612 2.657.095 ** |GGG 039.755
70-99% 6 389.787  390.914 245299  50.667 1.095.363 I 330.787
50-69% 46 855.583  769.162  553.110  28.952 2.790.036 I 555.583
20-49% 7 1.124.721 1.022.485 680.380 16.286 2.779.712 I 1124721
Konur - Starfshlutfall
Fullt starf 156 722434  606.681  579.046  7.238 3.106.194 ** |G 72.434
70-99% 13 450.050  385.855  333.531  2.027 1.197.902 I /50.050
50-69% 18 550.137  594.018  471.682  7.238  2.036.290 I 550.137
20-49% 6 303.247  281.266  211.269 127.270 871.578 I 303.247
0 500.000 1.000.000 1.500.000
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Tafla 6. Medalstarfshlutfall starfsfélks i akademiskri stoédu og adjunkta ario 2015

Karl Kona
Fjoldi Medaltal Stadalfrav ik Medaltal Stadalfrav ik
A
Medalstarfshlutfall 805 78,8 29,3 79,1 29,3
Aldur
27 il 39 ara* 103 83,4 28,8 69,3 29,6
40 til 49 ara 205 81,7 30,0 78,6 28,8
50 til 59 ara 245 81,1 27,6 84,9 28,3
60 ara og eldri 252 73,3 30,0 77,8 29,9
Svid
Félagsvisindasvid 149 80,6 30,4 83,5 29,3
Heilbrigdisv isindasv id 231 62,2 28,5 67,1 31,9
Hugv isindasvid 117 88,7 23,5 86,1 22,9
Menntav isindasv i@ 135 80,6 29,9 82,9 27,8
Verkfreedi- og natturuv isindasv id 158 88,8 24,6 83,3 26,6
Rannsoknasetur 13 100,0 0,0 78,6 28,0
Starfsheiti
Stjérnandi 14 100,0 0,0 100,0 22,7
Préfessor* 291 81,4 26,6 89,1 21,0
Désent** 162 79,4 29,1 91,7 28,1
Lektor 151 731 32,9 81,7 32,1
Adjunkt 105 58,4 36,2 57,4 23,6
Fraedimadur / visindamadur 21 84,6 26,2 74,7 28,5
Ny doktor* 61 83,4 28,3 67,0 29,3
Starfsaldur
Styttri en 2 ar 100 64,1 37,0 49,9 28,7
2-49ar 102 70,9 33,3 78,2 27,4
5-99ar 159 81,9 26,7 84,5 25,4
10 - 14,9 ar 116 84,3 24,6 89,3 19,6
15 ar eda llengur 293 84,9 24,3 93,6 17,4

Marktaekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Tafla 7. Grunnlaun — Allt starfsfolk i fostu starfi, 20-100% starfshlutfall

Nedri fiordungs- Efri fiordungs-
Medaltal Stadalfravik mérk Midgildi mork Fjoldi svara Medaltal i pUs. krona

Akademiskir starfsmenn

Heild 494736 kr.  206.782kr.  325.107kr.  527.399kr.  635.172kr. 777 I 495
Ky =
Karl 515.932kr.  211.805kr.  358677kr.  527.390kr.  671.669kr. 425 I 516
Kona 460144 kr.  197.837kr.  302.043kr.  527.399kr.  585.420kr. 352 I 469
Aldur ***
27-39 éra 372.007 k. 163.446kr.  246.646kr.  384.486kr.  527.399 kr. 9% I 372
4049 4ra 462481kr.  184.905kr.  317.873kr.  527.399kr.  567.868 kr. 198 I 462
50-59 4ra 542171k, 204701k 397.446kr.  567.868kr.  T14.700kr 238 I 542
60 4ra og eldi 524,053k 217.960kr.  322761kr.  527.399kr.  720.891kr. 243 I 524
Starfsheiti ***
Stiornandi 715.684 kr.  183.448 kr.  537.209kr.  730.632kr.  873.261 k. 14 I 716
Préfessor 624.966 kr. 192434 kr.  423.260kr.  671.669kr.  794.891 kr. 287 — 625
Désent 491.283kr.  149.953kr.  397.507kr.  541.845kr.  585.420 kr. 159 I 401
Lektor 423656 kr.  154.003kr.  263.700kr.  511.206kr.  527.399 kr. 146 424
Adjunkt 310.537 k. 162.084 kr. 161247 kr.  274.509kr.  473.352 kr. ) I 311
Fraedimadur / Visindamadur 429595 kr.  143.968 kr.  299.605kr.  511.949kr.  545.224 kr. 21 I 430
Ny doktor 301141 k. 108.948 kr. 218477 kr.  342.051kr.  394.849 kr. 58 I 301
Svig
Félagsvisindasvio 514.784 kr.  203.088 kr.  387.646kr.  527.399kr.  645.522 kr. 142 I 515
Heilbrigdisv isindasv id 398.905 kr. 196126 kr. 251304 kr.  360.446 kr.  541.845 kr. 220 I 399
Hugv isindasvid 547.873 k. 200.649 k.  414.795kr.  541.845kr.  720.891 kr. "7 I 548
Menntav isindasv i 495126 k.  164.711kr.  404.988kr.  527.399 kr.  579.944 kr. 128 I 49
Verkfiedi- og nattiruv isindasvid ~ 570.500 kr.  210.198 kr.  478.958 k.  591.890kr.  720.891 kr. 155 I 571
Rannséknasetur 441500 kr.  151.848 kr. 342051 kr.  519.581kr.  537.209 kr. 13 I 441
Starfsaldur ***
Stytri en 2 ar 202.815 k. 177.688 k.  147.334 kr.  254.856kr.  402.949 kr. 90 I 293
21149 4 392.000 kr.  178.605kr.  239.499kr.  394.849kr.  527.399 kr. 9 I 302
59,9 ar 477.996 k. 159.787kr.  363.814kr.  527.399kr.  567.868 kr. 155 I 478
10 1 14,9 & 535.160 k. 167.980 kr.  426.422kr.  556.892kr.  645.522 kr. 16 I 535
15 &r eda lengri 608.620kr.  176.977kr.  511.206kr.  616.548kr.  745.284 kr. 201 I 609
Starfshlutfall ***
Fullt starf 100% 623741 kr.  125.171kr.  527.399 kr.  585.907 kr. _ 720.891 kr. 486 I 624
Hiutiastarf 70-09% 413386 kr.  93.845kr.  355.622kr.  397.507kr.  467.706 kr. 49 I 413
Hiutastarf 50-69% 314360 k. 74.057kr. 263700 kr.  295.740kr.  360.446 kr. 109 I 314
Hiutastarf 20-49% 201130 kr.  93.043kr.  122.439kr.  193.766kr.  246.277 kr. 133 01 ' ,
Marktaekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p <0,001; e.m. ekki marktaekt. 0 250 500 750
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Tafla 8. Grunnlaun — Starfsfolk i fullu starfi

Nedri fiordungs- Efri fiordungs-

Medaltal  Stadalfavik mérk Midgildi mérk  Fjdldi svara Medaltal i ps. kréna
]
Akademiskir starfsmenn

Heild 623741k, 125A7T1kr. 527399k 585.907kr. 720891 kr 486 I 624
Ry ™
Karl BA4056 k. 133799kr. 527399k  G16.548kr. 745284 kr 268 I 645
Kona 507.661 kr. 108404 kr.  527.390kr.  567.868kr. 645522 k. 218 I 508
Aldur =
27-39 4ra 500338 k. 99.202kr.  406.972kr.  527.399kr.  527.399 kr. 49 I 500
40-49 &ra 577471k, 91657k 527.399kr.  567.868kr.  616.548 kr. 128 — 577
50-59 ara 647.357kr.  117.262kr. 538976 kr.  616.548kr.  745.284 kr. 170 I 647
60 &ra og eldri 680.970kr.  125.241kr.  567.868kr.  671.669kr.  794.891 k. 139 I 681
Starfsheiti
Stmandi 715684 kr.  183.448kr.  537.209kr.  730.632kr.  873.261kr. 14 I 716
Préfessor 738.167kr.  82.040kr.  671.669kr.  720.891kr.  794.891 kr. 199 I 733
Désent 573508kr.  30.030kr.  527.399kr.  567.868kr. 616548 kr. 118 I 574
Lekior 531115kr.  20574kr.  527.399kr.  527.399kr.  541.845kr. 91 I 53
Adjunkt 503.828kr.  38.864kr.  478.998kr.  511.206kr.  527.399 kr. 30 I 5/
Fraedimadur / Visindamadur 547.678 kr. 28.354 kr. 519.581 kr. 545224 kr.  561.538 kr. 1 I 548
Ny doktor 3470k 27.054kr. 394492k  304.849kr.  419.150 kr. 2 I 305
Svio
Félagsvisindasvid 617540 kr.  120231kr.  527.399kr.  585.420kr.  720.891 kr. 101 I 613
Heilbrigdisvisindasvio 605.028 kr. 124534 kr.  527.399kr.  567.868kr.  712.622kr. 84 I 605
Hugvisindasvid 641.064 kr. 134650 kr.  527.399kr.  624.520kr.  745.284 kr. 84 I 641
Menntav isindasvio 579.920kr.  88.063kr.  527.399kr.  567.868kr. 616548 kr. 91 I 550
Verkfieedi- og natiiruvisindasvid ~ 669.334 k. 127.160kr.  567.868kr.  645.522kr.  794.891 k. 14 I 669
Rannsoknasetur 512.443 kr. 61.158 kr. 511.949 kr.  537.209kr.  537.209 kr. 10 I 512
Starfsaldur ***
Styttri en 2 ar 511.578 kr.  118.382kr.  406.972kr.  511.206 kr.  567.868 kr. 27 )
2114,9 & 529.041 kr. 112679 kr.  478.998 kr.  527.399kr.  567.868 kr. 51 I 5
5119,9 ar 571268 kr.  90.922kr.  527.399kr.  541.845kr.  591.478 kr. 102 I 571
10 til 14,9 &r 621.139 kr. ~ 100.876 kr. 541.845 kr.  585.420 kr.  671.669 kr. 81 I 621
15 é&r eda lengri 683.391 kr.  117.100 kr. 567.868 kr.  671.669 kr.  794.891 kr. 225 I 633

Marktaekur munur er & hopum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt.
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Tafla 9. Grunnlaun greind eftir kyni — Allt starfsfélk i féstu starfi, 20-100% starfshlutfall

Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
.

Akademiskir starfsmenn
Heild 515.932 kr. 425 469.144 kr. 352 I o1%
Aldur

27-39 éra 417.118 kr. 52 321.012kr. 46 I 7

40-49 &ra 499.199 kr. 9 429,293 kr. 104 I 357%

50-59 ara 557.802 kr. 130 523.357 k. 108 I o

60 4ra og eldri 524,443 k. 149 523.436 kr. o I 100%
Starfsheiti

Stiémandi 727.358 k. 7 704.010 kr. 7 I 079

Professor 614.385 kr. 204 650.972 k. 83 I 106%

Désent 461.053 kr. ) 532.793 k. 67 I 116%

Lektor 406.117 kr. 60 435.892 kr. 86 I 107%

Adjunkt 332.792 kr. 2% 302682 kr. 68 I 91%

Fraedimadur / v isindamadur 452.560 kr. 12 3098.975 kr. 9 | A

Ny doktor 332.439 kr. 26 275.712 kr. 2 I 53%
Svio

Félagsv isindasvio 518.413 kr. 78 510.362 kr. 64 I 5%

Heilbrigdisv isindasvio 396.820 kr. 123 401.549 kr. 97 I 101%

Hugvisindasvid 590.893 kr. 63 497.684 kr. 54 I /%

Menntav isindasvid 511.255 kr. 46 486.078 kr. 82 I 95%

Verkfraedi- og natiiruv isindasvio 605.245 kr. 108 490.957 kr. 47 I 81%

Rannsoknasetur 495.933 kr. 6 394.844 kr. 7 I 50%
Starfsaldur

Stytrien 2 ar 369.190 kr. 35 244,212 kr. 55 . 5%

21494 304.384 k. 54 389.140 kr. 45 I ©9%

54l9,9 ar 490.445 kr. 79 465.055 kr. 76 I 95%

10 14,9 & 548.245 kr. 68 516.622 kr. 48 I

15 &r eda lengri 601.451 k. 175 619.436 kr. 116 I 103%
Starfshlutfall

Fullt starf 644.956 kr. 268 597.661 k. 218 I 937

70-98% 435.498 kr. 20 398.137 kr. 29 I 91%

50-69% 340.055 kr. 64 277.815kr. 45 I 52%

20-49% 218.485 kr. 73 180.014 kr. 60 I 52%

1

0% 50% 100% 150%
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Tafla 10. Grunnlaun greind eftir kyni — Starfsfolk i 100% starfi

Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
e
Akademiskir starfsmenn
Heild 644.956 k. 268 597.661 kr. 218 I 93%
Aldur
27-39 éra 507.725 kr. 35 481.869 kr. 14 I 95%
4049 ara 596.335 kr. 67 556.750 k. 61 I 93%
50-59 4ra 686.534 kr. 86 607.247 k. 84 I 537
60 4ra og eldri 701.018 kr. 80 653.786 kr. 59 I 93%
Starfsheiti
Stiormnandi 727.358 kr. 7 704.010 kr. 7 I 97%
Préfessor 746.375 kr. 133 721.627 kr. 66 I 07%
Désent 577.561 kr. 60 569.315 kr. 58 I 99%
Lektor 528.317 kr. 35 532.865 kr. 56 I 101%
Adjunkt 513.044 kr. 10 499.219 kr. 2 I 7%
Fraedimadur / visindamadur 548.563 kr. 8 <5
Ny doktor 388.343 kr. 15 406.702 kr. 8 I 105%
Svio
Félagsv isindasvio 631.393 kr. 54 601.624 kr. 47 I 95
Heilbrigdisv isindasvia 598.283 kr. 4 611.458 kr. 43 I 102%
Hugvisindasvio 677.520 k. 48 502.457 kr. 36 I 57Y%
Menntav isindasvio 505.585 k. 33 571.022 k. 58 I 5%
Verkfraedi- og néttiruv isindasvio 683.912kr. 85 626.606 kr. 29 I 2%
Rannsoknasetur <5 <5
Starfsaldur
Stytiien 2 & 521.200 kr. 18 492,333 kr. 9 I 94%
2141494 544,593 kr. 28 510.108 kr. 2 [ EnA
511 9,9 & 592.683 kr. 51 549,853 kr. 51 I 93%
10 til 14,9 & 645.206 kr. 47 587.870 kr. 4 I 91%
15 4r eda lengri 706.988 kr. 124 654.421 kr. 101 _ 9%

0% 50% 100% 150%
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Tafla 11. Heildararslaun — Allt starfsfolk i féostu starfi, 20-100% starfshlutfall

Nedri Efri fiordungs-

Medaltal Stadalfravik  fiéordungsmork Midgildi mork Fj6ldi svara Medaltal i pus. krona
]
Akademiskir starfsmenn

Heild 7458177 kr. 3.497.902kr. 4.736.676kr.  7.486.719kr. 9.928.012kr. 777 I 7.458
Ry ™

Karl 7.914.121 k. 3.621.469kr. 4.985.608 k.  7.969.838 kr. 10.693.190kr. 425 I 7.014
Kona 6.907.676 kr. 3.263.719kr. 4.338.121kr.  7.054.917kr.  9.130.067kr. 352 I 6.908
Aldur =

27-39 éra 5.737.737 kr. 3.013.860kr. 3.553.412kr.  5.198.090 kr.  7.538.804 kr. 98 I 5738

4049 éra 7435538 kr. 3.331.380kr. 4.703.516kr.  7.289.836kr. 9.340.271kr. 198 I 7.136
50-59 &ra 8.397.779 kr. 3.703.945kr. 5.044.347kr.  8.653.060kr. 10.856.546kr. 238 I 5,398
60 4ra og eldi 7404630 k. 3312.019kr. 4772516 kr.  7.453.520kr. 10.257.187 k. 243 I 7.495
Starfsheiti =

Stomandi 12.910.830 kr. 3.837.066 kr. 9.476.596 kr.  13.251.956 kr. 15.556.803 kr. 14 —— 12.911
Professor 9.425.376 kr. 3.158.167 kr. 7.220.085kr.  9.909.900 kr. 11.607.680 kr. 27 I 0.425
Dosent 7.613.072kr. 2.992.871kr. 6.222.566 kr.  7.912.792kr.  9.531.364 kr. 159 I 7613
Lektor 6.084.885 kr. 2.555.601 kr. 3.685.894 kr.  6.670.018 kr.  7.639.458 kr. 146 I 6.085
Adjunkt 4473472kr. 2572.945kr. 2.209.019kr.  4.248.790kr.  6.400.238 kr. 92 4473
Fraedimadur / \Visindamadur 7.010.644 kr. 2.558.550 kr. 4.886.099 kr.  7.422.634 kr.  8.774.302 kr. 21 I 7.011

Ny doktor 4.336.465 kr. 1.675.282kr. 3.236.793 kr.  4.604.374 kr.  5.625.819 kr. 58 I 4336

Svig

Félagsvisindasvid 8.377.678 kr. 3.646.947 kr. 6.086.044 kr.  8.667.207 kr. 10.806.764 kr. 142 I 8.378
Heilbrigdisv isindasvi 5.841.200 kr. 3.200.671kr. 3.283.008 k.  5.303.223kr.  7.866.698kr. 220 I 5841

Hugv isindasvio 8.093.228 kr. 3.335.179kr. 5.607.147 kr.  8.272.318 kr. 10.462.289 kr. 17 I 8.093
Menntav isindasvid 6.975.019 kr. 2.608.890 kr. 5.717.580 kr.  7.362.714kr.  8.589.989 kr. 128 I 6.975
Verkfrasdi- og natiiruvisindasvio  8.745.517 kr.  3.484.362kr. 6.568.202kr.  9.355.711kr. 11.224.960kr. 155 I 8.746
Rannsoknasetur 6.957.346 kr. 2.840.779kr. 4.886.009 kr.  8.211.272kr.  8.973.450 kr. 13 I 6.957
Starfsaldur ***

Styttri en 2 & 4.084.705kr. 2.508.996 kr. 1.940.636 kr.  3.476.892kr.  5.672.472kr. 90 I 4085

2161494 5.821.665 kr. 3.054.063kr. 3.236.793 kr.  5.944.949kr.  8.148.077 kr. 99 N 5522
569,94 7.489.233 kr. 2.863.613kr. 5554.343kr.  7.371.102kr.  9.810.057 kr. 155 I 7.489
10 1 14,9 4r 8.204.257 kr. 3.026.043kr. 5883.633kr.  8.531.437kr. 10.151.348 kr. 16 I 3.204
15 4r eda lengri 9.119.310 kr.  3.199.944 kr. 6.796.215kr.  9.133.695 kr. 11.142.356 kr. 291 I 0.119
Starfshlutfall *

100% 0.484.200 kr. 2.483.978kr. 7.543.294kr.  9.294.901kr. 11.024714kr. 486 I .484
70-99% 6.173.761 kr.  2.022.034 kr. 4.794.139kr.  5.521.729kr.  7.276.711 kr. 49 . 6.174
50-69% 4.622.817 kr.  1.387.721kr. 3.495.303kr.  4.357.574 kr.  5.512.633 kr. 109 I 4.623

20-49% 2.851.737 kr. 1.565.846 kr. 1.736.785kr.  2.393.456 kr.  3.544.568 kr. 133 ‘- 2.852 i ‘
Marktzekur munur er & hopum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt. 0 5.000 10.000  15.000
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Tafla 12. Heildararslaun — Starfsfolk i fullu starfi

Nedri Efri fiérdungs-

Medaltal Stadalfravik  fiordungsmark Midgildi mork Fjéldi svara Medaltal i pus. kréna
N
Akademiskir starfsmenn

Heild 0.484.200 kr. 2.483.978 kr. 7.543.294 kr.  9.294.901 kr. 11.024.714 kr. 486 I 0 484
Kyn xk

Karl 9.970.111 kr.  2.591.242 kr. 7.990.416 kr.  9.872.363 kr. 11.635.426 kr. 268 I 9.970
Kona 8.886.841 kr. 2.208.772kr. 7.320.785kr.  8.587.431kr. 10.147.499 kr. 218 I 8887
Aldur **

27-39 &ra 7.766.529 kr. 2.376.658 kr. 5.708.525kr.  7.231.824 kr.  9.445.606 kr. 49 I 7767
40-49 &ra 9.054.336 kr.  2.191.011 kr. 7.289.836 kr.  8.674.846 kr. 10.204.779 kr. 128 I 9.054
50-59 &ra 10.109.447 kr.  2.653.319 kr.  8.000.502 kr.  9.754.779 kr. 12.008.690 kr. 170 I 10.109
60 &ra og eldri 9.720.863 kr. 2.218.961 kr. 7.839.493kr.  9.711.344 kr. 11.136.607 kr. 139 I 0.721
Starfsheiti ***

Stiomandi 12.910.830 kr. 3.837.066 kr. 9.476.596 kr.  13.251.956 kr. 15.556.803 kr. 14 I 12.911
Préfessor 11.147.001 kr.  1.786.875 kr. 9.755.808 kr.  10.963.669 kr. 12.523.060 kr. 199 I 11.147
Dosent 9.057.545kr. 1.813.793 kr. 7.758.478kr.  8.632.913kr.  9.999.758 kr. 118 I 9058
Lektor 7.637.375kr.  1.292.230 kr. 6.733.098 kr.  7.372.364 kr.  8.115.975 kr. 91 I 7637
Adjunkt 7.360.009 kr. 1.561.285 kr. 6.200.115kr.  6.889.199 kr.  8.153.417 kr. 30 I 7.360
Fraedimadur / Visindamadur 8.690.555 kr.  1.468.633 kr. 7.422.634 kr.  8.588.125kr.  9.301.611 kr. 11 I 8.691
Ny doktor 5.657.752kr.  851.450 kr. 4.948.128kr.  5.625.819kr.  6.366.693 kr. 23 I 5658

Svig ***

Félagsvisindasvio 10.089.936 kr.  2.440.454 kr. 8.153.417 kr.  9.911.000 kr. 11.538.027 kr. 101 I 10.090
Heilbrigdisv isindasvid 8.971.082kr. 2.412.921kr. 7.068.419kr.  8.722.759 kr. 10.591.554 kr. 84 I 5971
Hugv isindasvié 9.512.042kr.  2.562.120 kr. 7.467.886 kr.  9.314.141kr. 11.288.902 kr. 84 I 0512
Menntav isindasvié 8.210.757 kr. 1.716.114 kr. 7.053.000 kr.  7.902.213 kr.  9.074.494 kr. 91 I 3211
Verkfreedi- 0g nattiruvisindasvié  10.296.985 kr.  2.364.315 kr.  8.588.125kr.  10.325.324 kr.  12.173.141 kr. 114 I 10.297
Rannsoknasetur 8.204.114 kr.  1.597.066 kr. 7.554.652kr.  8.558.025kr.  9.155.196 kr. 10 I 8.204
Starfsaldur ***

Styttri en 2 ar 7.278.844 kr. 1.869.548 kr. 5.672.472kr.  6.972.206 kr.  8.375.585 kr. 27 I 7279
21i14,9 & 7.992.514kr. 2.288.971kr. 6.383.917kr.  7.712.852kr.  9.267.316 kr. 51 I 7.993
5119,9 & 8.927.642kr. 2.013.137 kr. 7.231.824kr.  8.611.907 kr. 10.282.583 kr. 102 I 5928
10 il 14,9 &r 9.630.202 kr. 2.169.362 kr. 7.932.126 kr.  9.382.494 kr. 10.673.506 kr. 81 I 9.630
15 4r eda lengri 10.286.703 kr.  2.527.384 kr. 8.327.781 kr.  10.206.904 kr. 11.800.920 kr. 225 I 10.287
Markteekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt. 6 5.(;00 10.})00 15.600
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Tafla 13. Heildararslaun greind eftir kyni — Allt starfsfélk i 20-100% starfshlutfalli
Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
.
Akademiskir starfsmenn
Heild 7.914.121 kr. 425 6.907.676 kr. 352 I
Aldur
27-39 4ra 6.814.627 kr. 52 4.520.382 kr. 46 I 5
4049 4ra 7.916.653 k. % 6.429.529 kr. 104 I 1%
50-59 4ra 8.788.349 kr. 130 7.927.648 kr. 108 I 00%
60 4ra og eldri 7.533.489 kr. 149 7.433.058 kr. % I 9%
Starfsheiti
Stiomandi 13.301.532 kr. 7 12.520.127 kr. 7 I
Professor 9.299.401 kr. 204 9.735.000 kr. 83 I 105%
Dosent 7.328.416 kr. %2 8.003.942 k. 67 I 109%
Lektor 5.915.282 k. 60 6.203.213 kr. 86 I 105%
Adjunkt 5.228.545 kr. 24 4.206.975 kr. 68 I 307%
Fraedimadur / visindamadur 7.699.275 kr. 12 6.092.400 kr. 9 I 7%
Ny doktor 4.857.888 kr. 26 3.912.810 k. kY] I 31%
Svio
Félagsvisindasvio 8.764.676 kr. 78 7.906.024 kr. 64 I 00%
Heilbrigdisv isindasvia 5.800.984 kr. 123 5.892.399 kr. 97 I 102%
Hugvisindasvio 8.868.793 kr. 63 7.188.403 kr. 54 I 5%
Menntavisindasvio 7.178.062 k. 46 6.861.116 kr. 82 I %%
Verkfraedi- og nattiruv isindasvid 9.332.680 kr. 108 7.396.292 kr. 47 I 7%
Rannsoknasetur 8.065.972 kr. 6 6.007.096 kr. 7 I 4%
Starfsaldur
Stytrien 2 ar 5.286.088 k. 35 3.320.188 kr. 55 5%
214,94 5.966.839 kr. 54 5.647.457 kr. 45 I 050
549,94 7.915.328 kr. 79 7.046.319 kr. 76 I 39%
10 il 14,9 ar 8.497.052 kr. 68 7.789.464 kr. 48 I 92%
15 &r eda lengri 9.136.932 k. 175 9.092.725 kr. 116 I 100%
Starfshlutfall
Fullt starf 9.970.111 kr. 268 8.886.841 kr. 218 I 59%
70-98% 7.000.710 kr. 20 5.603.452 kr. 29 I 50%
50-69% 5.050.809 kr. 64 4.001.317 kr. 45 e
20-49% 3.118.762 kr. 73 2.526.856 kr. 60 I 51%
0% 50%  100%  150%
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Tafla 14. Heildardrslaun greind eftir kyni — Starfsfélk i fullu starfi

Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
e
Akademiskir starfsmenn
Heild 9.970.111 k. 268 8.886.841 kr. 218 I 59%
Aldur
27-39 4ra 8.150.010 kr. 35 6.807.827 k. 14 I 4%
4049 4ra 9.527.566 k. 67 8.534.560 k. 61 I 50%
50-59 ara 10.993.597 k. 86 9.204.247 k. 84 [ A
60 éra og eldri 10.036.789 kr. 80 9.292.489 kr. 59 I 93%
Starfsheiti
Stiémandi 13.301.532 kr. 7 12.520.127 kr. 7 I 4%
Préfessor 11.329.407 kr. 133 10.779.425 kr. 66 I 95%
Dosent 9.496.905 kr. 60 8.603.036 kr. 58 I 01%
Lektor 7.593.675 kr. 35 7.664.688 k. 56 I 101%
Adjunkt 8.018.428 k. 10 7.030.799 k. 20 I 539
Fraedimadur / visindamadur 8.927.383 kr. 8 <5
Ny doktor 5.658.101 kr. 15 5.657.097 kr. 8 I 100%
Svio
Félagsv isindasvid 10.768.665 kr. 54 9.310.119 kr. 47 I 5%
Heilbrigdisv isindasvio 8.770.876 kr. 4 9.161.976 kr. 43 I 104%
Hugvisindasvid 10.211.053 kr. 48 8.580.028 kr. 36 I 34%
Menntavisindasvio 8.355.044 kr. 3 8.128.663 kr. 58 I 97%
Verkfraedi- og natiiruv isindasvid 10.535.854 kr. 85 9.596.853 kr. 29 I 91%
Rannsoknasetur 8.065.972 kr. 6 <5
Starfsaldur
Stytrien 2 4r 7.520.000 k. 18 6.796.532 kr. 9 I 9%
214,94 8.405.470 kr. 28 7.489.786 kr. 23 I 39%
59,9 ar 9,458,387 k. 51 8.396.897 k. 51 I 59%
10 il 14,9 ar 10.145.066 kr. 47 8.918.479 kr. 34 I 55%
15 &r eda lengri 10.823.231 k. 124 9.627.9% kr. 101 — 8%

1

0% 50% 100% 150%
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Tafla 15. Yfirvinna — Medalfjéldi yfirvinnustunda karla og kvenna @ manudi eftir bakgrunni

Karl Kona
Fjoldi Medalfjoldi Stadalfrav ik Medalfjoldi Stadalfrav ik
o |
Medalfjéldi yfirvinnustunda** 805 12,4 18,2 8,5 14,9
Aldur
27 il 39 ara** 153 15,3 34 23,4 9,6
40 til 49 ara** 232 15,4 8,2 19,3 15,6
50 il 59 éra 286 14,7 12,5 19,5 15,5
60 ara og eldri 592 7,4 6,7 12,5 14,7
Svid
Félagsvisindasvid** 149 23,8 26,0 12,2 17,3
Heilbrigdisv isindasv id 231 5,1 12,2 6,8 13,3
Hugyv isindasv i@ 117 10,5 14,4 8,8 13,8
Menntav isindasvid 135 5,8 7,8 6,0 8,8
Verkfraedi- og nattruv isindasvid* 158 15,4 22,6 10,2 16,8
Rannséknasetur 13 241 15,9 13,2 10,6
Starfsheiti
Stjérnandi* 14 41,8 14,4 36,2 14,5
Préfessor 291 11,4 15,0 10,4 16,1
Désent 162 171 21,8 13,0 13,9
Lektor 151 8,8 18,1 7,6 10,3
Adjunkt 105 7,8 19,9 34 15,3
Fraedimadur / visindamadur 21 25,2 22,5 14,2 2,8
Ny doktor 61 3,3 10,0 0,6 14,9
Starfsaldur
Styttrien 2 ar 100 5,0 12,0 1,5 54
2-49ar 102 10,1 18,0 57 13,5
5-99ér 159 15,7 21,7 9,7 15,7
10- 14,9 ar 116 14,3 18,1 13,0 17,0
15 &r eda lengur 293 13,7 17,8 11,3 16,7
Starfshlutfall
Fullt starf** 486 17,8 19,2 12,5 17,4
Hlutastarf 70-99% 49 14,0 26,5 4,2 9,5
Hlutastarf 50-69% 109 3,8 11,5 2,7 6,9
Hlutastarf 20-49% 133 2,0 53 1,4 4,0
Hlutastarf 1-19% 28 0,0 0,0 2,6 7,3

Marktaekur munur er & hdpum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Tafla 16. Yfirvinnugreidslur a ari — Allt starfsfélk i 20-100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
.
Akademiskir starfsmenn

Heild 725.599 kr. 425 485.357 kr. 352 I 67%
Aldur

27-39 éra 822.280 kr. 52 180.161 k. 46 . 2%

4049 4ra 868.029 kr. % 460.508 kr. 104 I 53%

50-59 ara 907.746 k. 130 722.779 k. 108 I 30%

60 4ra og eldri 443,082 kr. 149 389.418 kr. o I 55%
Starfsheiti

Stiomandi 2.509.469 kr. 7 2.428.922 kr. 7 I 079

Préfessor 703.757 kr. 204 631.275 kr. 83 I 0%

Désent 957.319 k. ) 699.589 k. 67 I 7%

Lektor 494584 kr. 60 402.085 kr. 86 I 51%

Adjunkt 504.320 kr. 24 187.406 k. 68 I 7%

Fraedimadur / visindamadur 1.429.800 kr. 12 768.330 kr. 9 I 5%

Ny doktor 9111 kr. 2% 10.534 kr. EY) I 116%
Svio

Félagsv isindasvid 1.430.807 kr. 78 698.766 kr. 64 I 9%

Heilbrigdisv isindasvio 304.044 kr. 123 383.046 k. 97 I 126%

Hugvisindasvid 542.855 kr. 63 509.075 kr. 54 | A

Menntavisindasv id 341.569 kr. 46 326.579 kr. 82 I 96%

Verkfraedi- og néttiiruv isindasvio 897.223 kr. 108 611.118 kr. 47 I 65%

Rannsoknasetur 1.480.314 kr. 6 853.878 k. 7 I 57%
Starfsaldur

Stytrien 2 ar 236.463 kr. 35 94.981 kr. 55 . 40%

2141494 538.043 kr. 54 277.936 kr. 45 I 52%

59,9 ér 886.954 kr. 79 526.207 kr. 76 I 59%

1011 14,9 &r 804.387 kr. 68 735.289 kr. 48 I 91%

15 ar eda lengri 833.547 k. 175 665.381 k. 116 I 50%
Starfshlutfall

Fullt starf 1.014.164 kr. 268 705.657 k. 218 I 0%

70-98% 784.060 kr. 20 229.215kr. 29 2%

50-69% 198.691 kr. 64 147.828 k. 45 [ R

20-49% 112.136 k. 73 61.881 k. 60 . 55

0% 50% 100% 150%
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Tafla 17. Yfirvinnugreidslur & ari — Starfsfélk i 100% starfi

Karlar Konur
Medaltal Fioldi Medaltal Fioldi Hlutfallsmunur
e
Akademiskir starfsmenn
Heild 1.014.164 k. 268 705.657 kr. 218 I 70%
Aldur
27-39 4ra 884.264 kr. 35 424335 kr. 14 I 48%
4049 4ra 1.109.130 kr. 67 603.486 kr. 61 I 63%
50-59 4ra 1.284.037 kr. 86 887.216 k. 84 I 69%
60 &ra og eldri 701.349 kr. 80 526.507 kr. 59 I 75%
Starfsheiti
Stiormnandi 2.509.469 kr. 7 2.428.922 kr. 7 I 97%
Préfessor 973.201 kr. 133 695.234 kr. 66 I 1%
Désent 1.410.627 kr. 60 778.320 kr. 58 I 5%
Lektor 596.156 kr. 35 575.926 kr. 56 I 97%
Adjunkt 853.504 kr. 10 573.388 kr. 2 I 67%
Fraedimadur / visindamadur 1.314.874 kr. 8 <5
Ny doktor 15.792 kr. 15 13.433 kr. 8 I 5%
Svio
Félagsv isindasvié 1.820.346 kr. 54 882.237 kr. 47 I 45%
Heilbrigdisv isindasvia 670.363 kr. 4 741.873 k. 43 I 111%
Hugvisindasvio 665.113 k. 48 636.341 kr. 36 I 05°%
Menntav isindasvio 383.531 k. 33 412,742 k. 58 I 108%
Verkfraedi- og nattiruv isindasvio 1.045.455 kr. 85 981.901 k. 29 I %
Rannsoknasetur 1.489.314 kr. 6 <5
Starfsaldur
Styti en 2 4 385.679 kr. 18 425,505 kr. 9 I 110%
2141494 800.599 kr. 28 506.542 kr. 23 I 63%
59,9 ar 1.076.187 kr. 51 710.687 kr. 51 I 6%
10 il 14,9 & 1.092.790 kr. 47 835.811 kr. 4 I 5%
15 4r eda lengri 1.098.310 kr. 124 729.611 kr. 101 — 66%

0% 50% 100% 150%
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Tafla 18. Adhvarfsgreining — Heildarlaun préfessora, lektora og déosenta i 100% starfi

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt ~ Hlutfallsmunur ~ Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla  Marktekt

2015
Fast 15,697 0,01 o 15,691 0,020 o 15,685 0,017 e
Kyn "
Kona -0,009 0,01 e.m. 0,9%
Karl (vidmidunarbrey ta)
Starfsheiti ?
Préfessor 0,249 0,011 b 28,3% 0,272 0,018 b 0,228 0,015 b
Désent 0,072 0,011 b 7,5% 0,087 0,019 b 0,064 0,013 i
Lektor (vidmidunarbrey ta)
Starfsaldur
Starfsaldur (i arum) 0,002 0,002 em. 0,2% 0,001 0,003 e.m. 0,004 0,003 i
Starfsaldur’ 0,000 0,000 e.m. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,000 0,000 i
Abhrif vinnutima
Yfirvinnustundir 0,001 0,000 i 0,1% 0,001 0,000 b 0,001 0,000 b
Rannséknastig
Stigafiéldi 0,004 0,000 b 0,4% 0,004 0,000 b 0,004 0,000 b
R? (Adjusted R) 0,890 (0,888) 0,871 (0,867) 0,904 (0,901)
Fjoldi 408 228 180

Marktaekur munur er & hopum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt

Y Munur & heildarlaunum karia og kvenna er - 0,9, b.e. konur eru med 0,9% laegri laun en karlar.

2 Stadgengilskodun er notud il ad skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru bunar til tveer breytur, ein fyrir starfsheitid professor og 6nnur fyrir starfsheitid
désent, en hopur lektora er vidmidunarbreyta. Breyta fyrir préfessora er kodud pannig ad préfessorar fa gildid 1, en dosentar og lektorar fa gildid 0. Breyta fyrir
désenta er kodud pannig ad désentar f gildid 1, en professorar og lektorar fa gildid 0. Hallastudlana ma tilka sem fravik fra medaltali vidmidunar-brey tunnar.
Studullinn 0,249 gefur til kynna ad préfessorar voru med 28,3% heerri heildarlaun ad medaltali en lektorar.

Tafla 19. Adhvarfsgreining — grunnlaun préfessora, lektora og désenta i 100% starfi

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hutfallsmunur  Hallatala  Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt

2015
Fast 13,144 0,02 e 13,137 0,023 e 13,121 0,018 e
Kyn”
Kona -0,017 0,01 em. -1,7%
Karl (vidmidunarbrey ta)
Starfsheiti
Professor 0,292 0,012 b 34,0% 0,316 0,020 b 0,268 0,014 b
Dosent 0,068 0,012 b 7,1% 0,082 0,021 b 0,061 0,013 b
Lektor (vidmidunarbreyta)
Starfsaldur
Starfsaldur (i arum) 0,005 0,002 * 0,5% 0,004 0,003 em. 0,008 0,003 b
Starfsaldu’® 0,000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,000 0,000 b
R (Adjusted R') 0,744 (0,740) 0,694 (0,689) 0,79 (0,790)
Fjoldi 408 228 180

Marktaekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt

" Munur & grunnlaunum karia og kvenna er - 1,7, b.e. konur eru med 1,7% lasgri laun en Karlar.

2 Stadgengilskédun er notud til ad skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru bunar fil tvaer breytur, ein fyrir starfsheitid préfessor og 6nnur fyrir starfsheitid désent, en
hépur lektora er vidmidunarbrey ta. Breyta fyrir professora er kodud pannig ad préfessorar fa gildid 1, en dosentar og lektorar fa gildid 0. Breyta fyrir désenta er ké6ud pannig
ad désentar & gildid 1, en professorar og lektorar fa gildié 0. Hallastudlana ma tulka sem frév ik fra medaltali vidmidunar-brey tunnar. Studullinn 0,292 gefur fil ky nna ad
préfessorar voru med 34% haeri grunnlaun ad medaltali en lektorar.
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Tafla 20. Adhvarfsgreining — Heildarlaun préfessora, lektora og désenta i 100% starfi par
sem tillit er tekio til svids

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt
.|
2015
Fasti 15,697 0,01 > 15,700 0,020 e 15,680 0,017 B
Kyn "
Kona -0,006 0,01 e.m. -0,6%
Karl (vidmidunarbrey ta)
Starfsheiti “
Préfessor 0,253 0,012 b 28,8% 0,273 0,019 e 0,236 0,015 i
Désent 0,076 0,011 b 79% 0,092 0,019 e 0,068 0,013 i
Lektor (vidmidunarbrey ta)
Svid
Félagsv isindasvid 0,026 0,012 * 2,7% 0,048 0,019 * 0,013 0,015 i
Heilbrigdisv isindasvid 0,034 0,010 b -3,3% -0,054 0,016 b 0,015 0,012 b
Hugvisindasvid -0,009 0,008 em. -0,9% -0,001 0,012 em. 0,026 0,011 i
Verfraedi- og néttiruv isindasvio 0,007 0,007 em. 0,7% 0,000 0,010 em. 0,016 0,011 b
Menntav isindasvid(vidmidunarbrey ta)
Starfsaldur
Starfsaldur (i &rum) 0,002 0,002 em. 0,2% 0,000 0,003 em. 0,004 0,003 i
Starfsaldur’ 0,000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,000 0,000 i
Ahrif vinnutima
Yfirvinnustundir 0,001 0,000 b 0,1% 0,001 0,000 b 0,001 0,000 b
Rannséknastig
Stigafi6ldi 0,004 0,000 b 0,4% 0,004 0,000 i 0,004 0,000 b
R’ (Adusted R) 0,898 (0,806) 0,895 (0,801) 0,897 (0,804)
Fjoldi 407 221 179

Markteekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt

' Munur 4 heildarlaunum karla og kvenna er - 0,6, b.e. konur eru med 0,6% leegri laun en karlar.

a4 Stadgengilskodun er notud il ad skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru bunar fl tvaer breytur, ein fy rir starfsheitid préfessor og nnur fyrir starfsheitid dosent,
en hopur lektora er vidmidunarbreyta. Brey a fy rir professora er kodud pannig ad professorar fa gildid 1, en désentar og lektorar fa gildié 0. Breyta fyrir dosenta er kodud
pannig ad désentar fa gildid 1, en préfessorar og lektorar fa gildid 0. Hallastudlana ma tilka sem fravik fra medaltali vidmidunar-brey tunnar. Studullinn 0,253 gefur i
kynna ad préfessorar voru med 28,8% haerri heildarlaun ad medaltali en lektorar.
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Tafla 21. Adhvarfsgreining — grunnlaun préfessora, lektora og désenta i 100% starfi par
sem tillit er tekid til svids

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt
..
2015
Fasti 15,629 0,02 R 15,633 0,023 R 15,598 0,018 e
Kyn "
Kona 0,013 0,01 em. -1,3%
Karl (viémidunarbrey ta)
Starfsheiti
Professor 0,293 0,013 b 34,0% 0,310 0,021 b 0,273 0,015 b
Dosent 0,071 0,013 b 7,3% 0,083 0,022 e 0,062 0,013 b
Lektor (vidmidunarbrey ta)
Svid
Félagsvisindasvid 0,020 0,014 em. 2,0% 0,037 0,022 em. 0,008 0,016 em.
Heilbrigdisv isindasvid 0,030 0,011 b -3,0% -0,050 0,018 * 0,011 0,012 em.
Hugvisindasvid -0,003 0,009 e.m. -0,3% 0,017 0,014 em. -0,034 0,011 **
Verfraedi- og natttiruv isindasvio 0,009 0,008 em. 0,9% -0,001 0,011 em. 0,028 0,011 *
Menntavisindasvid (vidmidunarbrey ta)
Starfsaldur
Starfsaldur (i &rum) 0,005 0,002 b 0,0% 0,004 0,003 e.m. 0,009 0,003 *
Starfsaldur’ 0,000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 e.m. 0,000 0,000 e.m.
R (Adjusted RZ) 0,898 (0,806) 0,895 (0,801) 0,897 (0,804)
Fjoldi 407 221 179

Markteekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt

' Munur & heildariaunum karta og kvenna er - 1,3, b.e. konur eru med 1,3% laegri laun en karlar.

2 Stadgengilskodun er notud fl ad skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru binar fl tvaer breytur, ein fy rir starfsheitid professor og 8nnur fy rir starfsheitid dosent,
en hépur lektora er vidmidunarbreyta. Breyta fyrir préfessorar er kodud pannig ad professora fa gildid 1, en dosentar og lektorar fa gildid 0. Breyta fyrir dosenta er kodud
pannig ad désentar fa gildid 1, en préfessorar og lektorar fa gildid 0. Hallastudlana ma tilka sem fravik fra medaltali vidmidunar-brey tunnar. Stuullinn 0,293 gefur il
kynna ad préfessorar voru med 34% haerri heildarlaun ad medaltali en lektorar.
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Tafla 22. Kyn —bakgrunnsgreining

Karlar Konur Alls
. |
Heild 33% 67% 464
Aldur

Yngri en 30 ara 43% 57% 30
30-39 ara** 31% 69% 94
40-49 éra 29% 71% 111
50-59 ara 31% 69% 131
60 éra og eldri 39% 61% 98
Svig***
Midleeg stiornsy sla 41% 59% 195
Stiérnsy sla freedasvida 17% 83% 212
Stofnanir utan svida 65% 35% 57
Starfsheiti***
Stiornandi 35% 65% 89
Verkefnisstori 19% 81% 217
Sérfreedistorf 49% 51% 69
Skrifstofufolk 0% 100% 20
Teeknifolk 68% 32% 69
Starfsaldur
Styttrien 2 ar 30% 70% 76
2 til 4,9 ar 36% 64% 80
59,9 ar 27% 73% 110
10 til 14,9 ar 36% 64% 50
15 ar eda lengri 39% 61% 109
Starfshlutfall**
Fullt starf 40% 60% 260
Hiutastarf 70-99% 16% 84% 57
Hiutastarf 50-69% 30% 70% 47
Hiutastarf 20-49% 30% 70% 74
Hiutastarf 1-19% 19% 81% 26

Markteekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
6g merkir ad gognin uppfy lltu ekki forsendur marktektarprofs.
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Mynd 3. Hlutfall karla og kvenna i stjérnsyslu a hverju svidi @ arunum 2010-2015
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Mynd 4. Hlutfall karla og kvenna i stjérnsyslu eftir starfsheiti @ arunum 2010 — 2015
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Tafla 23. Medalaldur karla og kvenna i stjérnsyslu arid 2015 - bakgrunnsgreining

Karl Kona
Fioldi Medaltal Stadalfrav ik Medaltal Stadalfrav ik

. |
Medalaldur 464 48,5 13,0 48,2 11,4
Svid

Midleeg stiorsy sla* 195 51,5 13,7 471 11,9

Stiérnsy sla freedasvida 212 45,8 12,0 49,0 11,2

Stofnanir utan svida 57 44,9 10,9 47,5 10,4
Starfsheiti

Stiornandi 89 55,3 9,5 53,7 11,0

Verkefnisstori 217 43,6 12,3 45,7 11,0

Sérfreedingastorf 69 44,2 10,8 48,7 13,0

Sérhaefd skrifstofustorf 20 - - 55,3 14,4

Teeknifolk 69 51,5 14,4 46,6 11,4
Starfsaldur

Styttri en 2 ar 76 37,8 11,9 39,7 10,0

2 il 4,9 ar 80 44,0 11,4 43,5 9,5

5119,9 ar 110 48,8 10,7 48,6 9,2

10 il 14,9 ar 50 53,3 11,2 52,6 9,5

15 &r eda lengri 109 57,6 7,8 58,8 6,2
Starfshlutfall

Fullt starf 260 49,9 11,0 51,6 9,6

Hiutastarf 70-99% 57 44,9 13,4 46,4 10,8

Hiutastarf 50-69% 47 44,7 12,8 41,5 9,4

Hiutastarf 20-49% 74 49,9 16,8 46,1 14,5

Hlutastarf 1-19%* 26 40,6 24,6 42,9 1,7

Marktsekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
6g merkir ad gognin uppfy litu ekki forsendur marktektarprofs.
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Tafla 24. Medalstarfsaldur karla og kvenna i stjérnsyslu drid 2015 - bakgrunnsgreining

Karl Kona
Fjoldi Medaltal Stadalfrav ik Medaltal Stadalfrav ik

o |
Medalstarfsaldur 425 9,9 7,8 9,3 8,0
Aldur

Yngri en 30 ara 21 1,2 0,8 1,4 1,0

30-39 ara 83 5,6 4,2 4,2 3,0

40-49 ara 101 7,7 58 6,6 5,2

50-59 ara 127 11,8 8,5 10,5 7,3

60 &ra og eldri 93 14,8 7,5 17,5 8,8
Svid

Midleeg stjornsy sla 180 11,0 8,3 8,8 7,9

Stiornsy sla freedasvida*** 190 47 4,0 9,7 8,3

Stofnanir utan svida 55 12,2 7,3 8,5 6,0
Starfsheiti

Stjérnandi 88 15,5 8,4 12,6 7,5

Verkefnisstjori** 203 5,2 4,6 7,9 79

Sérfreedingastorf 62 10,5 7,3 8,4 8,9

Sérhaefd skrifstofustorf 16 - - 12,5 8,6

Teeknifolk 56 9,3 7,4 10,5 8,0
Starfshlutfall

Fullt starf 259 11,2 7,4 11,4 78

Hlutastarf 70-99% 54 8,2 7,9 7,9 6,9

Hlutastarf 50-69% 38 5,6 8,0 53 4,8

Hlutastarf 20-49% 59 6,1 7,4 7,5 9,6

Hiutastarf 1-19% 15 6,8 11,4 2,5 2,8

Markteekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
6g merkir ad gognin uppfy litu ekki forsendur marktektarprofs.
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Tafla 25. Medalstarfshlutfall karla og kvenna i stjornsyslu ario 2015

Karl Kona
Fioldi Medaltal Stadalfrav ik Medaltal Stadalfrav ik

. |
Medalstarfshlutfall 464 83,4 26,7 76,8 29,7
Aldur

Yngri en 30 ara 30 52,5 35,9 50,7 N7

30-39 ara** 94 86,5 21,3 66,1 30,1

40-49 éra 111 88,3 22,4 78,4 30,3

50-59 ara 131 89,3 22,4 84,2 27,1

60 éra og eldri 98 81,1 28,1 82,7 25,0
Svid

Midleeg stjornsy sla 195 83,5 27,3 79,0 29,3

Stiornsy sla freedasvida 212 74,4 29,4 73,7 30,6

Stofnanir utan svida 57 92,2 19,0 90,5 18,9
Starfsheiti

Stjérnandi 89 92,5 18,4 92,0 29,6

Verkefnisstjori 217 76,7 27,0 77,0 32,8

Sérfraedingastorf* 69 86,1 26,8 70,6 29,0

Sérhaefd skrifstofustorf 20 - - 62,9 34,4

Teeknifolk** 69 81,3 29,6 57,6 29,7
Starfsaldur

Styttrien 2 ar 76 63,7 30,1 53,5 30,8

2 il 4,9 ar* 80 87,9 22,2 84,5 24,3

5119,9 ar 110 91,0 20,4 83,8 24,9

10 til 14,9 a&r 50 93,0 18,5 92,2 16,9

15 ér eda lengri 109 92,9 17,9 89,6 18,7

Marktsekur munur er & hépum; *p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
6g merkir ad gognin uppfy litu ekki forsendur marktektarprofs.
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Tafla 26. Grunnlaun — Starfsmenn stjérnsyslu og annad starfsfélk, 20-100% starfshlutfall

Nedri fiordungs- Efri fiordungs-  Fjoldi
Medaltal Stadalfravik mérk Midgildi mérk svara Medaltal i pus. kréna
]
Stjérnsysla
Heild 394.950 kr.  150.632kr.  282.609 kr.  412.799kr.  512.279kr. 438 . 395
Kyn e.m.
Karl 401.014 kr.  150.331kr.  320.242kr.  407.908 kr.  511.123kr. 148 [y
Kona 391.855 kr. 150.950 kr. 269.303 kr. 413.020 kr. 512.279 kr. 290 I 302
Aldur ***
Yngri en 30 ara 256.155 kr. 148.591 kr. 123.800 kr. 241.400 kr. 447.082 kr. 23 I 056
30-39 dra 364.833 kr.  138.844 kr.  248.582kr.  386.660 kr.  477.552kr. 89 N 55
40-49 ara 423.036 kr. 148.814 kr. 347.264 kr. 475.505 kr. 519.793 kr. 106 I 423
50-59 dra 425938 kr.  141.285kr.  331.805kr.  417.449kr.  537.556kr. 125 I (5
60 &ra og eldri 384.656 kr. 152820 kr. 292726 kr.  357.587kr.  512.279kr. 95 I 355
Starfsheiti ***
Stiérnandi 520.072kr.  130.504 kr.  471.265kr.  549.385kr.  605.015kr. 89 I 5
Verkefnisstjori 378.120 kr. 130.492 kr. 271.915 kr. 412.035 kr. 489.820 kr. 205 I 378
Sérfreedistorf 421.347 kr. 142.800 kr. 349.383 kr. 465.847 kr. 516.036 kr. 64 I 41
Sérheefd skrifstofus torf 221.943 kr. 102.391 kr. 144.555 kr. 195.375 kr. 299.539 kr. 19 2
Teeknifolk 295.146 kr. 115.273 kr. 230.355 kr. 329.086 kr. 357.587 kr. 61 . 295
Svig ***
Midleeg stjornsy sla 397.758 kr. 152.484 kr. 294.084 kr. 386.660 kr. 516.200 kr. 183 I 308
Stiornsy sla fraedasv ida 379.281 kr. 154,587 kr. 249.470 kr. 389.622 kr. 503.606 kr. 198 . 30
Stofnanir utan svida 440.363 kr. 120.147 kr. 384.026 kr. 460.981 kr. 498.939 kr. 57 I 140
Starfsaldur ***
Stytri en 2 ar 284.867 kr. 135.109 kr. 182.471 kr. 248.582 kr. 394.276 kr. 67 055
21l 4,9 &r 410.264 kr. 125.806 kr. 327.063 kr. 447.894 kr. 498.939 kr. 78 I 410
51l19,9 ar 426.541 kr. 133.095 kr. 329.086 kr. 460.981 kr. 537.556 kr. 107 I )7
10 il 14,9 &r 450.752 kr. 134.916 kr. 357.587 kr. 496.874 kr. 541.673 kr. 50 I
15 &r eda lengri 442.390 kr. 135.360 kr. 343.972 kr. 423.620 kr. 543.676 kr. 108 I
Starfshlutfall ***
Fullt starf 483.045 kr. 100.267 kr. 407.422 kr. 498.939 kr. 547.622 kr. 260 I 433
70-98% 392.511 kr. 74.035 kr. 346.099 kr. 401.504 kr. 447497 kr. 57 I 303
50-69% 271.000 kr. 49.710 kr. 241.409 kr. 261.773 kr. 304.566 kr. 47 7
20-49% 166.030 kr. 61.137 kr. 118.876 kr. 161.986 kr. 204.495 kr. 74 6

Markteekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt.
0 250 500 750
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Tafla 27. Grunnlaun — Starfsfolk i fullu starfi

Nedri fiordungs- Efi fiordungs-  Fjoldi
Medaltal Stadalfravik mork Midgildi mork svara Medaltal i pus. krona
|
Stjornsysla
Heild 483.045kr.  100.267 kr.  407.422kr.  498.939 kr. 547.622kr. 260 I 483
Kyn e.m.
Karl 470.145kr.  107.407 kr.  378.008 kr.  475.505 kr. 535.631kr. 103 I 470
Kona 491.508 kr. 94.692 kr.  451.543kr.  498.939 kr. 549.385kr. 157 I 192
Aldur e.m.
Yngri en 30 4ra 421.334 kr. 92.624 kr.  324.102kr.  475.505 kr. 475.505 kr. 6 I 421
30-39 ara 485.396 kr. 55.980 kr.  460.981kr.  489.820 kr. 512.279kr. 37 I 485
40-49 ara 508.913 kr. 72.639kr.  475505kr.  505.314 kr. 549.385 kr. 66 I 509
50-59 ara 480.548 kr.  115.111kr.  357.587 kr.  496.805 kr. 564.097 kr. 91 I 431
60 4ra og eldri 463.008 kr.  117.962kr.  350.872kr.  464.348 kr. 554,531 kr. 60 I 463
Starfsheiti ***
Stiornandi 571.003kr.  80.023kr.  521.193kr.  564.097 kr. 624.799kr. 70 I 571
Verkefnisstiori 468.438 kr.  69.467 kr.  452.929kr.  487.775kr. 512.279kr. 105 I 468
Sérfraedistorf 501.922 kr. 73.307 kr.  465.847 kr.  498.939 kr. 549.385kr. 41 I 502
Sérhaefd skrifstofustorf 345.076 kr.  62.224kr.  299.539 kr.  317.821 kr. 396.640 kr. 6 I 345
Taeknifolk 362.795 kr. 70436 kr.  329.086 kr.  343.611 kr. 381.958kr. 38 I 363
Svid ***
Midlaeg stiomsy sla 470.718 kr. 114104 kr.  356.671 kr.  498.939 kr. 549.385kr. 118 I 471
Stiornsy sla freedasvida 500.584 kr.  86.106 kr.  473.154 kr.  501.273 kr. 554531 kr. 98 I 501
Stofnanir utan svida 477.038 kr. 85143 kr.  422.875kr.  468.990 kr. 519.510kr. 44 I 477
Starfsaldur e.m.
Stytiri en 2 ar 441,987 kr. 78.548 kr.  378.008 kr.  475.505 kr. 506.112 kr. 11 I 442
21l 4,9 ar 469.580 kr.  90.674 kr.  445.843kr.  475.505 kr. 503.608 kr. 53 I 470
5tl9,9 ar 492.297 kr. 80.634 kr.  453.191kr.  512.279 kr. 549.385 kr. 88 |y
10 il 14,9 ar 480.929 kr.  104.658 kr.  402.983 kr.  498.939 kr. 551.958 kr. 36 I 481
15 &r eda lengri 487.315kr.  118.307 kr.  378.008 kr.  509.967 kr. 568.420 kr. 71 I 487
Marktaekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt. 6 25'0 560 7'50
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Tafla 28. Grunnlaun greind eftir kyni — Allt starfsfélk i féstu starfi, 20-100% starfshlutfall

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjoldi Hlutfallsmunur
- 0000000000000
Stjérnsysla
Heild 401.014 kr. 148 391.855 kr. 290 [ A
Aldur
Yngri en 30 éra 245.030 kr. 10 264.712 kr. 13 I 108%
30-39 éra 410.940 kr. 29 342.547 kr. 60 I 33%
40-49 &ra 430.719 kr. 32 419.714 kr. 74 I 7%
50-59 &ra 417.138 kr. 4 430.233 kr. 84 I 103%
60 &ra og eldri 391.581 kr. 36 380.430 kr. 59 I 0
Starfsheiti
Stérnandi 529.296 kr. 31 515.141 kr. 58 I 2
Verkefisstori 381.864 kr. 40 377.213 kr. 165 I 0
Sérfraedistorf 422.234 kr. 33 420.403 kr. 31 I 100%
Sérhaefd skrifstofustorf <5 221.943 kr. 19
Teeknifolk 312129 kr. 44 251.187 kr. 17 [ KA
Svid
Midleeg stiomsysla 394.725 kr. 75 399.864 kr. 108 I 0%
Stomsysla freedasvida 366.199 kr. 36 382.188 kr. 162 I
Stofnanir utan svida 447.638 kr. 37 426.904 kr. 20 I o
Starfsaldur
Styttri en 2 &r 299.895 kr. 21 278.006 kr. 46 I 0
2141494&r 391.718 kr. 29 421.240 kr. 49 I 105%
5119,9 &r 418.702 kr. 30 429.596 kr. 7 I 0%
10 til 14,9 ar 436.028 kr. 18 459.035 kr. 32 I 5%
15 &r eda lengri 475.528 kr. 42 421.302 kr. 66 I
Starfshlutfall
Fullt starf 470.145 kr. 103 491.508 kr. 157 I 050
70-98% 397.302 kr. 9 391.613 kr. 48 I
50-69% 274.024 kr. 14 269.718 kr. 33 I o
20-49% 159.691 kr. 2 168.712 kr. 52 I (5%

0% 50% 100% 150%
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Tafla 29. Grunnlaun greind eftir kyni — Starfsfolk i 100% starfi

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fioldi Hluttallsmunur
]
Stjérnsysla
Heild 470.145 kr. 103 491.508 kr. 157 I 105%
Aldur
Yngri en 30 &ra <5 <5
30-39 4ra 481.765 k. 19 489.228 kr. 18 I 102%
40-49 &ra 493.240 kr. 23 517.296 kr. 43 I 105%
50-59 4ra 465.085 k. 33 489.346 kr. 58 I 105%
60 &ra og eldri 459.221 kr. 24 465.683 kr. 36 I 101%
Starfsheiti
Stérmandi 581.251 kr. 25 565.310 k. 45 I 7%
Verkefisstiori 501.507 kr. 20 460.657 kr. 85 I 92%
Seérfraedistorf 470.359 kr. 2 556.630 kr. 15 I 115%
Sérheefd skrifstofustorf <5 345.076 k. 6
Taeknifolk 363.566 kr. kY] 358.683 k. 6 I
Svid
Midlaeg stiomsysla 456.142 kr. 54 483.017 kr. 64 I 106%
Stomsysla freedasvida 489.756 kr. 19 503.188 kr. 79 I 103%
Stofnanir utan svida 482.929 kr. 30 464.414 kr. 14 I 5%
Starfsaldur
Styttri en 2 & 439.566 kr. 7 459,636 kr. 7 I 05
2141494 446.472 k. 21 486.386 kr. 30 I 0%
5119,9 ar 459.972 kr. 24 511.455 kr. 47 I 1%
10 i 14,9 & 473.330 kr. 15 499,058 kr. 23 I (05
15 &r eda lengri 495.354 kr. 36 474.162 kr. 49 I

0% 50% 100% 150%
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Tafla 30. Heildararslaun — Allt starfsfolk i fostu starfi, 20-100% starfshlutfall

Nedri Efri fordungs-  Fjoldi
Medaltal Stadalfravik  fiérdungsmadrk Midgildi mork svara Medaltal i pus. kréna
]
Stjornsysla
Heild 6.179.810 kr.  2.502.997 kr.  4.327.223 kr.  6.422.696 kr.  7.778.720 kr. 438 I 6.130
Kyn =
Karl 6.650.409 kr.  2.613.859 kr.  5.019.261 kr.  6.867.949 kr.  8.145.633 kr. 148 I 6650
Kona 5.930.642 kr. 2.413.885kr. 3.994.854 kr. 6.227.562kr. 7.587.920 kr. 290 I 5,940
Aldur ***
Yngri en 30 éra 3.714.763 kr.  2.119.738 kr.  2.125.029 kr.  3.068.083 kr.  5.798.772 kr. 23 I 3715
30-39 éra 5.525.286 kr.  2.219.637 kr.  3.783.047 kr.  5.674.508 kr.  7.206.020 kr. 89 I 555
40-49 ara 6.454.404 kr.  2.462.936 kr.  5.302.878 kr.  6.856.918 kr.  8.295.050 kr. 106 I 6.454
50-59 4ra 6.798.162 kr. 2.484.342kr. 5.151.202kr. 6.714.028 kr.  8.295560 kr. 125 I G798
60 4ra og eldri 6.269.785 kr.  2.459.656 kr. 4.716.539 kr.  6.328.098 kr.  7.778.720 kr. 95 I 070
Starfsheiti ***
Stiornandi 8.406.623 kr. 2.329.146 kr. 7.303.268 kr.  8.482.175kr.  9.736.246 kr. 89 I § 407
Verkefnisstjori 5.616.619 kr.  1.950.981 kr.  4.267.118 kr.  5.887.864 kr.  7.040.486 kr. 205 I 5617
Sérfraedistorf 6.775.451 kr.  2.579.101kr. 4.794.737kr. 7.497.543kr. 8.620572kr. 64 I TS
Sérheefd skrifstofustorf ~ 3.338.095 kr.  1.678.129 kr.  1.995.165 kr.  2.880.122 kr. ~ 4.254.615 kr. 19 B 3333
Teeknifolk 5.083.731 kr. 2.075.242kr. 3.352.479kr.  5.760.000 kr. 6.499.227 kr. 61 rr——
Svig ***

Midleg siomsysla  6.253.302kr. 2498.251kr. 4.879.350kr. 6.393.052kr. 7.754.152kr. 183 o 6053
Siomsysla fredasvida 5701191 k. 2400.373kr. 3.650.940kr. 5681.713kr. 7.395676kr. 195 pEEESE— 5701

Stofnanir utan svida 7.606.142 kr.  2.331.883 kr.  6.402.570 kr.  7.530.424 kr.  8.946.874 kr. 57 I 7606
Starfsaldur ***
Styttri en 2 ar 4.164.063 kr.  1.961.801 kr.  2.585.104 kr. ~ 4.254.615 kr.  5.798.772 kr. 67 6
2 til 4,9 ar 6.304.788 kr.  1.958.823 kr.  5.173.193kr.  6.595.155 kr.  7.583.041 kr. 78 I 6,305
59,9 ar 6.549.327 kr.  2.095.161 kr.  5.313.371kr.  6.727.216 kr.  8.143.451 kr. 107 I G 50
10 til 14,9 ar 7.219.742 kr.  2.325.415kr.  6.225.852kr.  7.467.343 kr.  8.737.797 kr. 50 I 7220
15 ar eda lengri 7.293.365 kr.  2.399.910 kr.  5.844.337 kr.  7.288.263 kr.  8.627.297 kr. 108 I 7093
Starfshlutfall ***
Fullt starf 7.684.256 kr.  1.702.855 kr.  6.530.430 kr.  7.463.404 kr.  8.714.917 kr. 260 [————n
70-98% 5.750.731 kr.  1.218.203 kr.  5.151.202kr.  5.611.602 kr.  6.548.142 kr. 57 I 575
-0/
Zg ig; :;igzgg l;r. 1.;)24.196 kr. 3.287.981 kr.  3.879.004 kr.  4.763.902 kr. 47 T
-49% .529. r. 5.549 kr.  1.943.567 kr.  2.430.375 kr.  3.143.492 kr. 74 050
Markteekur munur er & hépum: *p <0,05; **p <0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt. f T L
0 5.000 10.000
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Tafla 31. Heildararslaun — Starfsfolk i fullu starfi

Nedri Efri fordungs-  Fjoldi
Medaltal Stadalfravik  férdungs-mérk Midgildi mork svara Medaltal i pus. kréna

|
Stjornsysla

Heild 7.684.256 kr.  1.702.855kr.  6.530.430 kr.  7.463.404 kr.  8.714.917kr. 260 I 7.634
Kyn e.m.

Karl 7.858.615kr.  1.906.950 kr.  6.499.227 kr.  7.512.916 kr.  8.866.779 kr. 103 I 7.859
Kona 7.569.867 kr.  1.550.265 kr.  6.536.336 kr.  7.395.676 kr.  8.652.864 kr. 157 I 7.570
Aldur e.m.

Yngri en 30 4ra 6.427.712kr.  1.162.365kr. 5.071.804 kr.  6.924.392 kr.  7.207.330 kr. 6 I 6428
30-39 4ra 7.454.715kr.  1.127.601 kr.  6.726.309 kr.  7.289.120 kr.  7.954.322 kr. 37 I 7.455
40-49 4ra 7.856.952 kr.  1.387.427 kr.  6.924.916 kr.  7.647.763 kr.  8.734.227 kr. 66 I 7.857
50-59 ara 7.795.880 kr.  2.037.440 kr.  6.351.833kr.  7.550.631 kr.  9.057.715 kr. 91 I 7.796
60 ara og eldri 7.592.198 kr.  1.769.501 kr. 6.323.783kr.  7.384.562 kr.  8.902.498 kr. 60 I 7.592
Starfsheiti ***

Stiornandi 9.223.030 kr.  1.698.200 kr.  8.094.646 kr.  9.032.676 kr.  9.962.958 kr. 70 I 0.223
Verkefnisstjori 6.993.722 kr.  1.029.565 kr.  6.393.052 kr.  6.989.808 kr.  7.669.396 kr. 105 I 6,094
Sérfraedistorf 8.332.654 kr.  1.366.699 kr.  7.504.411kr.  8.249.091 kr.  9.100.915 kr. 41 I 5333
Sérhaefd skrifstofustorf ~ 5.405.819 kr.  1.098.715kr.  4.254.615kr.  5.553.270 kr.  6.238.610 kr. 6 I 5406
Taeknifolk 6.417.895kr.  985.119 kr. 5.869.284 kr.  6.361.832 kr.  6.876.921 kr. 38 I 6418
Svid *

Midlzeg sfomsysla 7.535.049 kr.  1.812.953kr. 6.379.442kr. 7.205.395kr.  8.522.416 kr. 118 I 7535
Stiornsysla fredasvida  7.570.504 kr.  1.487.266 kr.  6.696.497 kr. ~ 7.382.665 kr.  8.617.158 kr. 98 I 7571
Stofnanir utan svida 8.337.756 kr.  1.733.559 kr.  7.204.117 kr. ~ 8.101.494 kr.  9.309.165 kr. 44 I 8338
Starfsaldur *

Sty tri en 2 &r 6.686.040 kr.  1.040.223 kr.  6.250.231 kr.  7.029.014 kr.  7.289.120 kr. 14 I G656
24,9 ar 7.261.064 kr.  1.423.237 kr.  6.402.570 kr.  7.036.174 kr.  7.789.512 kr. 51 I 706
519,9 ar 7.671.833 kr.  1.378.014 kr. 6.635.550 kr.  7.698.244 kr.  8.734.227 kr. 7 I 67
10 il 14,9 &r 7.901.600 kr.  1.719.028 kr.  6.752.512kr.  7.586.160 kr.  9.302.700 kr. 38 [
15 &r eda lengri 8.001.962 kr.  2.066.067 kr.  6.428.243kr.  7.595.848 kr.  9.100.915 kr. 85 I 5000

Markteekur munur er @ hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki markteekt. K
0 5.000 10.000
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Tafla 32. Heildararslaun greind eftir kyni — Allt starfsfolk i 20-100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjoldi Hlutfallsmunur
-
Stjérnsysla

Heild 6.650.409 kr. 148 5.939.642 kr. 290 | YA
Aldur

Yngri en 30 &ra 3.748.030 kr. 10 3.689.173 kr. 13 I 03%

30-39 &ra 6.651.642 kr. 29 4.980.880 kr. 60 I 5%

40-49 &ra 6.823.152 kr. 2 6.294.945 kr. 74 [ WA

50-59 é&ra 7.195.084 kr. 41 6.604.426 kr. 84 [ KA

60 &ra og eldri 6.681.758 kr. 36 6.018.412 kr. 59 I 0%
Starfsheiti

Stjémandi 8.977.922 kr. 31 8.101.274 kr. 58 I

Verkefnisstjori 5.766.647 kr. 40 5.580.249 kr. 165 I 0

Sérfraedistorf 7.135.292 kr. 3 6.392.3% kr. 31 I 0

Sérhaefd skrifstofustorf <5 3.338.095 kr. 19

Teeknifolk 5.450.327 kr. 44 4.134.893 kr. 17 I 5
Svid

Midleeg stiornsy sla 6.552.796 kr. 75 6.045.472 kr. 108 [ KA

Stiomsysla freedasvida 5.614.229 kr. 36 5.720.516 kr. 162 I 0%

Stofnanir utan svida 7.856.446 kr. 37 7.143.078 kr. 20 I 0%
Starfsaldur

Stytiri en 2 ar 4.618.557 kr. 21 3.956.577 kr. 46 I s

21l4,9ar 6.242.483 kr. 29 6.341.662 kr. 49 I 0

5119,9ar 6.875.131 kr. 30 6.422.391 kr. 77 I o

104l 14,9 &r 7.518.405 kr. 18 7.051.744 kr. 32 I o

15 &r eda lengri 8.179.271 kr. 42 6.729.606 kr. 66 I 5
Starfshlutfall

Fullt starf 7.858.615 kr. 103 7.569.867 kr. 157 I

70-98% 6.200.050 kr. 9 5.666.484 kr. 48 I 0

50-69% 4.425.786 kr. 14 3.996.334 kr. 3 I

20-49% 2.593.714 kr. 22 2.503.012 kr. 52 I 0

0% 50% 100% 150%
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Tafla 33. Heildardrslaun greind eftir kyni — Starfsfélk i fullu starfi

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjoldi Hlutfallsmunur
-
Stjérnsysla

Heild 7.858.615 kr. 103 7.569.867 kr. 157 I 057
Aldur

Yngri en 30 &ra <5 <5

30-39 4ra 7.817.511 kr. 19 7.071.764 kr. 18 I 90%

4049 dra 7.847.327 kr. 23 7.862.100 kr. 43 I 100%

5059 4ra 8.151.020 kr. 3 7.503.818 kr. 58 I 93%

60 ara og eldri 7.809.960 kr. 24 7.447.023 kr. 36 I 95%
Starfsheiti

Stiérnandi 9.821.044 kr. 25 8.890.799 kr. 45 I 1%

Verkefnisstjori 7.409.020 kr. 20 6.896.004 kr. 85 | ERA

Sérfraedistorf 8.092.114 kr. 26 8.749.589 kr. 15 I 108%

Sérhaefd skrifstofustorf <5 5.405.819 kr. 6

Teeknifolk 6.416.746 kr. 2 6.424.019 kr. 6 I 100%
Svié

Midlaeg somsysla 7.680.450 kr. 54 7.412.368 kr. 64 I 7%

Stiémsysla freedasvida 7.336.760 kr. 19 7.626.721 kr. 79 I 4%

Stofnanir utan svida 8.509.820 kr. 30 7.969.048 kr. 14 I
Starfsaldur

Styttri en 2 ar 6.731.867 kr. 7 6.640.213 kr. 7 I

214,94 7.038.714 kr. 21 7.416.709 kr. 30 I 05%

5119,9ar 7.581.054 kr. 24 7.718.188 kr. 47 I 0%

10 il 14,9 &r 8.224.723 kr. 15 7.690.867 kr. 23 I

15 &r eda lengri 8.588.476 kr. 36 7.571.064 kr. 49 [ ERA

0% 50% 100% 150%
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Tafla 34. Medalfjéldi yfirvinnutima eftir kyni — Allt starfsfolk i 20-100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjcldi
-
Stjérnsysla
Heild 241 148 153 290
Aldur
Yngri en 30 &ra 139 10 56 13
30-39 &ra 196 29 9 60
40-49 &ra 172 32 156 74
50-59 ara 288 41 175 84
60 éra og eldri 313 36 195 59
Starfsheiti
Stiérnandi 290 31 251 58
Verkefnisstjori 143 40 129 165
Sérfreedistorf 210 33 161 31
Sérhaefd skrifstofustorf <5 76 19
Teeknifolk 318 44 125 17
Svid
Midleeg stiornsysla 289 75 165 108
Stiomsysla freedasvida 138 36 135 162
Stofnanir utan svida 243 37 239 20
Starfsaldur
Styttri en 2 &r 149 21 74 46
21l4,94r 214 29 155 49
59,9 4r 256 30 156 7
10 il 14,9 &r 267 18 177 32
15 &r eda lengri 3N 42 225 66
Starfshlutfall
Fullt starf 289 103 218 157
70-98% 179 9 114 48
50-69% 137 14 69 3
20-49% 105 22 49 52
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Tafla 35. Medalfjoldi yfirvinnutima eftir kyni — Allt starfsfolk i 100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjoldi Hlutfallsmunur
-
Stjérnsysla
Heild 289 103 218 157 I 75Y%
Aldur
Yngri en 30 &ra <5 <5
30-39 ara 239 19 149 18 I 2%
4049 4ra 200 23 207 43 I 104%
50-59 ra 339 3 p2/) 58 I 65Y%
60 ara og eldri 355 24 259 36 I 3%
Starfsheiti
Stiérnandi 304 25 273 45 I 0%
Verkefisstiori 176 20 177 85 I 101%
Sérfraedistorf 244 26 260 15 I 107%
Sérhaefd skrifstofustorf <5 156 6
Teeknifolk 385 32 331 6 I 56%
Svid
Midlaeg stiomsysla 349 54 216 64 I 5
Stiomsysla freedasvida 181 19 206 79 I 4%
Stofnanir utan svida 250 30 293 14 I 7%
Starfsaldur
Styttri en 2 &r 244 7 133 7 I 5
2114,94r 253 21 194 30 I
5119,9ar 282 24 197 47 I 0%
101l 14,9 &r 290 15 207 23 I
15 &r eda lengri 324 36 268 49 [ ERA

0% 50% 100% 150%
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Tafla 36. Medalyfirvinnugreidslur eftir kyni — Allt starfsfolk i 20-100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjcldi
-
Stjérnsysla
Heild 1.137.386 kr. 148 779.401 kr. 290
Aldur
Yngri en 30 &ra 516.664 kr. 10 260.415 kr. 13
30-39 éra 936.345 kr. 29 513.725 kr. 60
40-49 &ra 856.641 kr. 32 832.060 kr. 74
50-59 éra 1.371.452 kr. 41 902.399 kr. 84
60 éra og eldri 1.454.737 kr. 36 922.768 kr. 59
Starfsheiti
Stjérnandi 1.739.512 kr. 31 1.454.556 kr. 58
Verkefnisstjori 738.105 kr. 40 607.584 kr. 165
Sérfraedistorf 1.022.524 kr. 33 930.453 kr. 31
Sérhaefd skrifstofustorf <5 278.575 kr. 19
Teeknifolk 1.162.292 kr. 44 427.857 kr. 17
Svid
Midleeg stornsysla 1.290.229 kr. 75 809.338 kr. 108
Stiomsysla freedasvida 702.905 kr. 36 706.371 kr. 162
Stofnanir utan svida 1.250.309 kr. 37 1.209.281 kr. 20
Starfsaldur
Styttrien 2 &r 669.459 kr. 21 350.154 kr. 46
214,94 918.155 kr. 29 800.976 kr. 49
5119,94ar 1.159.568 kr. 30 816.043 kr. 7
10 1l 14,9 &r 1.283.385 kr. 18 940.729 kr. 32
15 ar eda lengri 1.588.101 kr. 42 1.106.384 kr. 66
Starfshlutfall
Fullt starf 1.366.728 kr. 103 1.124 474 kr. 157
70-98% 890.827 kr. 9 535.374 kr. 48
50-69% 690.736 kr. 14 353.171 kr. 3
20-49% 448,747 kr. 22 233.293 kr. 52
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Tafla 37. Medalyfirvinnugreidslur eftir kyni — Allt starfsfolk i 100% starfshlutfalli

Karlar Konur
Medaltal Fjoldi Medaltal Fjoldi Hlutfallsmunur
T
Stjérnsysla
Heild 1.366.728 kr. 103 1.124.474 kr. 157 I 52%
Aldur
Yngri en 30 &ra <5 <5
30-39 ara 1.149.872 kr. 19 776.852 kr. 18 I 63%
40-49 dra 994.287 kr. 23 1.134.854 kr. 43 I 114%
50-59 ara 1.615.582 kr. 33 1.151.228 kr. 58 I 7%
60 &ra og eldri 1.626.358 k. 24 1.252.451 kr. 36 I 77%
Starfsheiti
Stiérnandi 1.851.082 kr. 25 1.602.242 kr. 45 I 7%
Verkefissfori 918.111 kr. 20 835.793 kr. 85 I 01%
Sérfreedistorf 1.195.585 kr. 26 1.532.685 kr. 15 D 125%
Sérhaefd skrifstofustorf <5 580.754 kr. 6
Teeknifolk 1.407.767 k. 32 1.145.046 kr. 6 I 51%
Svid
Midleeg stiornsysla 1.574.791 kr. 54 1.068.572 kr. 64 I 3%
Stiémsysla freedasvida 906.590 kr. 19 1.107.387 kr. 79 I %
Stofnanir utan svida 1.283.636 kr. 30 1.476.443 kr. 14 I 5%
Starfsaldur
Styttrien 2 &r 1.107.806 k. 7 660.282 kr. 7 B 0
21l4,9ar 1.084.723 kr. 21 1.010.276 kr. 30 I 0%
59,9 4r 1.258.423 kr. 24 1.060.626 kr. 47 I 2
10 il 14,9 &r 1.395.258 kr. 15 1.091.019 kr. 23 I
15 &r eda lengri 1.641.8%4 kr. 36 1.334.213 kr. 49 I

0% 50% 100% 150%
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Tafla 38. A6hvarfsgreining — Heildarlaun starfsfélks i stiornsyslu i 100% starfi eftir Hi
starfsheiti

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hlutfallsmunur Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt

2015
Fast 15,690 0,036 E 15,654 0,052 o 15,713 0,043 i
Kyn "
Kona 0,037 0,022 em. 3,7%
Karl (vidmidunarbreyta)
Starfsheiti “
Stomandi 0,180 0,017 b 19,7% 0,177 0,029 o 0,139 0,023 b
Seérfraedistort 0,026 0,018 e.m. -2,6% 0,048 0,033 em. 0,058 0,022 **
Verkefisstori 0,089 0,020 b 9,3% 0,024 0,028 em. 0,109 0,031 b
Teeknifolk (vidmidunarbreyta)
Starfsaldur
Starfsaldur 0,006 0,004 em. 0,6% 0,003 0,007 em. 0,002 0,005 e.m.
Starfsaldur’ 0000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,000 0,000 em.
Yfirvinnustundir
Yfirvinnustundir 0,001 0,000 b 0,1% 0,000 0,000 b 0,001 0,000 b
Alagsgreidslur
Greidslur 0,022 0,021 em. 2,2% 0,078 0,035 * 0,068 0,028 *
Engar greidslur (vidmidunarbrey ta)
R’ (Adjusted R) 123 (0,522) 776 (0,602) 744 (0,554)
Fioldi 253 103 150

Markteekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktzekt

Munur & grunnlaunum karla og kvenna er - 3,7, b.e. konur eru med 3,7% leegri laun en karlar.

%) Ahrifakodun er notud il a3 skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru bunar il prjér breytur, ein fy rir starfsheitid stjornandi, dnnur fyrir starfsheitid sérfreedistorf
og pridja fyrir starfsheitid verkefnisstiori en starfsheitid teeknifolk er vidmidunarbreyta. Breyta fy rir stiomendur er kodud pannig ad stormendur fa gildié 1, teeknifolk feer
gildid -1 og adrir flokkar & gildid 0. Hallastudlana ma tllka sem fravik fra 6vegnu medaltali launa. Studullinn 0,180 gefur til kynna ad stiérnendur voru med 19,7%
heerri heildararslaun ad medaltali en 6vegin medalheildararslaun starfsmanna i siomsy slu.

Tafla 39. Adhvarfsgreining — Grunnlaun starfsfélks i stjérnsyslu i 100% starfi eftir HI
starfsheiti

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hlutfallsmunur Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Markiekt

2015

Fasti 13,051 0,030 o 13,031 0,040 i 13,076 0,041 i

Kyn "
Kona 0,010 0,023 em. -1,0%
Karl (viémi6unarbrey ta)

Starfsheiti
Stiomandi 0,205 0,018 b 22,7% 0,185 0,028 b 0,178 0,026 i
Sérfraedistorf 0,000 0,017 em. 0,0% 0,081 0,029 * -0,041 0,024 e.m.
Verkefnisstior 0,060 0,021 * 6,2% -0,001 0,025 e.m. 0,151 0,035 i
Teeknifolk (vidmidunarbrey ta)

Starfsaldur
Starfsaldur 0,002 0,005 em. 0,2% 0,000 0,007 e.m. 0,003 0,006 e.m.
Starfsaldur® 0,000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 e.m. 0,000 0,000 e.m.

R’ (Adusted R) 0,472 (0,459) .789 (0,622) .636 (0,405)

Fjoldi 253 103 150

Marktaekur munur er & hopum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt

) Munur & grunnlaunum karla og kvenna er - 1,0, p.e. konur eru med 1,0% leegri laun en karlar.

2 Ahrifakédun er notud il ad skoda &hrif starfsheits 4 laun. Fyrir starfsheiti eru banar fil prjér breytur, ein fyrir starfsheitid sérnandi, dnnur fyrir starfsheitid
sérfreedistorf og pridja fy rir starfsheitid v erkefnisstjori en starfsheitid teeknifolk er viémidunarbreyta. Breyta fyrir sjormendur er k6dud pannig ad sfiémendur fa gildio 1,
teeknifolk feer gildid -1 og adrir flokkar fa gildié 0. Hallastudlana ma tlka sem fravik fra 6vegnu medaltali launa. Studullinn 0,205 gefur fil ky nna ad stiérmendur voru
med 22,7% haerri grunnlaun ad medaltali en 6vegin medalgrunnlaun starfsmanna i sornsy slu.
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Tafla 40. Adhvarfsgreining — Heildarlaun starfsfélks i stjiornsyslu i 100% starfi eftir ISTARF
flokkun

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hlutfallsmunur  Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt

2015
Fast 15,619 0,037 o 15,592 0,051 o 0,169 0,022 B
Kyn "
Kona 0,044 0,022 * 4,3%
Karl (vidmidunarbrey ta)
Starfsheiti “
Stiomandi 0,197 0,017 i 21,8% 0,186 0,027 e 0,028 0,019 em.
Sérfraedistorf 0,058 0,017 b 5,9% 0,116 0,028 o 0,007 0,031 em.
Verkefnisstori 0,007 0,021 em. 0,7% -0,046 0,028 em. 0,002 0,005 em.
Teeknifolk (vidmidunarbrey ta)
Starfsaldur
Starfsaldur 0,006 0,004 e.m. 0,6% 0,005 0,007 em. 0,000 0,000 em.
Sterfsaldu’ 0,000 0,000 e.m. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,001 0,000 b
Yfirvinnustundir
Yfirvinnustundir 0,001 0,000 b 0,1% 0,001 0,000 o 0,068 0,029 *
Alagsgreidslur
Greidslur 0,002 0,022 em. 0,2% 0,096 0,033 * 0,000 0,000 b
Engar greidslur
R’ (Adiusted R) 0,503 (0,487) 0,601 (0,572) 0,543 (0,521)
Fjoldi 259 103 156

Marktaekur munur er & hépum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt

" Munur & grunnlaunum karla og kvenna er - 4,3, p.e. konur eru med 4,3% leegri laun en karlar.

2 Ahrifaké8un er notud tl ad skoda ahrif starfsheitis & laun. Fyrir starfsheiti eru banar til prjér brey tur, ein fyrir starfsheitid sfiérnandi, onnur fyrir starfsheitid
sérfreedistorf og pridja fy rir starfsheitid verkefnisstiori en starfsheitid teeknifélk er viémidunarbreyta. Breyta fyrir stiérnendur er k6dud pannig ad stiémendur fa gildid 1,
teeknifolk feer gildié -1 og adrir flokkar & gildid 0. Hallastudlana ma tilka sem fravik fra 6vegnu medaltali launa. Studullinn 0,197 gefur til kynna ad siérnendur voru
med 21,8% heerri heildararslaun ad medaltali en 6vegin medalheildararslaun starfsmanna i somsysiu.

Tafla 41. Aéhvarfsgreining — Grunnlaun starfsfélks i stjornsyslu i 100 starfi eftir [ISTARF
flokkun

Allir Karlar Konur
Hallatala Stadalvilla Marktekt Hlutfallsmunur Hallatala Stadalvilla Marktekt Hallatala Stadalvilla Marktekt

2015

Fast 13,020 0,030 12,988 0,039 13,037 0,039

Kyn
Kona 0,021 0,022 em. 2,1%
Karl (viémidunarbreyta)

Starfsheiti
Stomandi 0,221 0,018 e 24,7% 0,196 0,026 b 0,208 0,024 e
Sérfraedistorf 0,070 0,016 7,3% 0,125 0,026 0,038 0,022 em.
Verkeisstjori 0,031 0,021 em. -3,1% 0,052 0,025 * 0,003 0,035 em.
Teeknifolk (vidmidunarbreyta)

Starfsaldur
Starfsaldur 0,003 0,005 em. 0,3% 0,002 0,007 em. 0,002 0,006 em.
Starfsaldur’ 0,000 0,000 em. 0,0% 0,000 0,000 em. 0,000 0,000 em.

R (Adjusted RZ) 0,480 (0,468) 0,635 (0,616) 0,389 (0,369)

Fjcldi 259 103 156

Markteekur munur er & hopum: *p < 0,05; **p < 0,01; ***p < 0,001; e.m. ekki marktaekt

'Munur & grunnlaunum karla og kvenna er - 2,1, p.e. konur eru med 2,1% laegri laun en karlar.

?) Ahrifakédun er notud tl ad skoda ahrif starfsheitis 4 laun, Fyrir starfsheiti eru banar fil priér brey tur, ein fyrir starfsheitid stiomandi, 6nnur fyrir starfsheitid
sérfreedistorf og pridja fyrir starfsheitid verkemisstori en starfsheitid taeknifolk er vidmidunarbreyta. Breyta fyrir sémendur er kédud pannig ad stiérnendur fa gildid 1,
teekniflk feer gildi -1 og adrir flokkar fa gildid 0. Hallastudlana mé tilka sem frévik fra ovegnu medaltali launa. Studullinn 0,221 gefur til ky nna ad stjérnendur voru
med 24,7% haerri grunnlaun ad medaltali en 6vegin medalgrunnlaun starfsmanna i sémsy slu.
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